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Abstract: The book Khāk-e Kārkhāneh by Shiva Khademi portrays the lives and experiences of industrial workers at 

the Behshahr textile factory. This article examines how effectively the book reflects the authentic voices of workers 

using Paul Thompson’s oral history theory. The primary objective of this study is to analyze the book’s narratives and 

assess their alignment with the principles of oral history, including the documentation of individual experiences, 

polyphony, and the challenges of recounting history from the perspective of ordinary people. For this study, the book’s 

content has been qualitatively analyzed, focusing on the narratives from workers' perspective as primary storytellers, the 

author's role in reconstructing these narratives, and their relationship with official history. The findings indicate that 

while the book exhibits many characteristics of oral history, there is also a possibility of bias in the selection and 

presentation of narratives. This article emphasizes that oral history can play a crucial role in documenting and 

uncovering workers’ experiences, but careful selection and analysis of narratives are essential to provide an accurate 

representation of workers’ lives. 
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 پل تامپسون  کردیو نقد کتاب خاک کارخانه با رو  لی: تحلیشفاه خیکارگران در تار یصدا
 ی قهفرخ یفرهاد رستم

 رانیدانشگاه اصفهان، ا ات،یادب ۀ دانشکد  خ،ی گروه تار ،یدکتر یدانشجو 
 

 13/02/1404 پذیرش: تاریخ        27/12/1403  دریافت: تاریخ

 چکیده

رو پیش  iترجمه  iمقالة  i   مقاله مجموعة  از  مقاله  چهارمین  تعلیق  نشریة  و  شفاهیهای  تاریخ  iمطالعاتِ  i i    سال  4۲)شمارۀ موضوع  ۲0۲0،  با   )

iبرانگیز های چالشتاریخ  های خودمانی،»حکایت v ضمنِ توجه    شود،« است. این نشریة تخصصی که توسط انجمن تاریخ شفاهی استرالیا منتشر می

جنب فرهنگ   هایهبه  صدایِ  شفاهی،  تاریخ  قومیت کاربردی  و  می ها  منعکس  را  مختلف  تازههای  و  پژوهش کند  آموزش، ترین  زمینة  در  ها 

 ی طیف های  محتوای مقاله گشاید.  پیش چشم پژوهشگران میتاریخ شفاهی را  های مرتبط با  و سایر موضوعالزامات حقوقی و اخلاقی    ،شناسیروش

 اسِمیت،   .دنسرشار از نکات آموزنده باش  های این مجموعهه تا مقال  است  موجب شده  نویسندگاننگاهِ عمیق    و   شودها را شامل می وسیع از دیدگاه 

های دیجیتال«، روند، در این مقاله، ضمن معرفی ابزار جدید »بانک روایت به شمار می   vنظران تاریخ شفاهی کِی و کلِاب که از جملة صاحبمک

کنند های تاریخی را مدیریت و آرشیو کنند. همچنین، پیشنهاد می و روایت  viها دهد تا گزارش کنند چطور این ابزار به جوامع اجازه می تحلیل می 

اند، زمانی هایی که ایجاد شده ها در مکان دهی تاریخ خود و نگهداری از روایت کارگیری ابزار یادشده، در راستای سازمانها با به ها و سازمانانجمن 

viبر بررسی نحوۀ طراحی و کاربری این بانک که توسط پژوهشگران دانشگاه فناوری کوئینزلندبیشتر صرف کنند. این نوشتار علاوه   i    اجرا شده

روایت  از  پشتیبانی  برای  را  آن  قابلیت  مکان است،  به  های  موضوع محور،  به کشف  متمایل  در جوامع  تحلیل  ویژه  روایت  و  مکان  با  مرتبط  های 

 کند. می
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 مقدمه

در   دیوو تول  یرویوو از ن  مهووم  یکارگران به عنوووان بخشوو 

 دهیوو ناد خیتار  یرسم  یهات یدر روا  عمدتاً  ،یجوامع صنعت

 نخبگووان،  نقش  بر  شتریب  یسنت  ینگارخیتار.  اندشده  گرفته

 کووارگران  یصوودا  و  دارد  تمرکووز  گذاراناست یس  و  رانیمد

 یشخصوو   یهاتجربووه  ژهیو  ، بهبهشهر  یسازت یچ  ةکارخان

 بووه عنوووان یشووفاه خی. تووارشووودیم دهیهووا، کمتوور شوونآن

خلأ را پر کند و بووا تبووت   نیتلاش دارد ا  ن،ینو   یکردیرو

viفرودستان خیتار  ،یفرد  یهات یروا i i   سدیرا بنو. 

اسووت  یاتر ،یخادم وایش  ةنوشت  ،خاک کارخانهکتاب  

کووارگران  یکووار طیو شوورا یزنوودگ  اتیوو ادب ةچوو یکه از در

 نیوو اسووت. ا  را بررسووی کووردهبهشهر    یسازت یچ  ةکارخان

پوول تاموسووون   یشووفاه  خیتووار  ةیوو نظر  بوور  هیتک  با  پژوهش

 یواقعوو   یصوودا  است   توانسته  کتاب  نیا  ایآ  کندیم  یبررس

 در  پووژوهش  نیوو ا  ت یاهم.  ریخ  ای  کند  منعکس  را  کارگران

 کووارگران یهووات یروا چگونووه دهوود نشووان کووه اسووت  آن

 ایوو آ  و  باشووند  موورتر  یکارگر  خیتار  یسیبازنو   در  توانندیم

 یگرت یوو روا  نوووع  نیوو ا  از  موفووق  یانمونووه  کارخانه  خاک 

 ریوو ز  یهاپرسووش  به  دارد  تلاش  مقاله  نیا  در ادامه،  .است 

 :پاسخ دهد

 خیبا اصووول تووار  زانیتا چه م  خاک کارخانه. کتاب  1

. ۲  دارد؟  یخوووانپوول تاموسووون، هم  ةینظر  به ویژه  ،یشفاه

 و  دهوودیم  ارائووه  را  کارگران  یهات یروا  چگونه  کتاب  نیا

 شود؟یم دهید  یریسوگ   هات یروا نیا  ییبازنما در ایآ

 یهووافرضشیپ  یمبنووا  بوور  پووژوهش  نیوو ا  یهاهیفرض

 :هستند ریز شرح به  یاصل یهاپرسش و ینظر

 خوووانهم  یشووفاه  خیتووار  اصول  با  کارخانه«  خاک . »1

 ریتوو ت  سووندهینو   دگاهید  از  است   ممکن  هات یروا  اما  است،

 را  کووارگران  ةستیز  ةتجرب  از  یبخش  کتاب.  ۲  .باشند  گرفته

. 3  .دهوودینم  پوشش  را  آن  ابعاد  ةهم  یول  دهد،یم  بازتاب

 یهات یروا  بهتر  فهم  به  یشفاه  خیتار  کردیرو  با  اتر  لیتحل

 کمووک  یاجتموواع  ینگووارخیتار  در  آن  گوواهیجا  و  یکارگر

 .کندیم

 یمحتوووا  لیوو تحل  بر  یمبت  حاضر  پژوهش  یشناسروش

خاااک کتوواب  قیوو دق ةمطالعوو  قیوو ها از طر. دادهاست   یفیک 

کووارگران در آن  یگرت یوو روا ۀنحووو  یو بررسوو  کارخانااه

 خیها با استفاده از اصول تارداده  لیاند. تحلشده  یگردآور

 یهووات یاو بر نقش روا  دیت ک   به ویژه،  پل تاموسون  یشفاه

iیمردم عاد  دگاهیاز د  خیتار  یسیدر بازنو   یفرد x،   انجووام

 خیمطالعات تووار  گریبا د  یقیتطب  ةسیمقا  ،نیهمچن  .شودمی

 انجام خواهد شد.  یکارگر یشفاه

 یهوواپژوهش  از  یاریبسوو   همچووون  زیوو ن  پووژوهش  نیا

بوده اسووت کووه در   روهروب  هات یمحدوداز    یمشابه با برخ

 خیتووار  ۀدربووار  ی. نبود منابع کوواف1  :دنشو یم  بررسیادامه  

بووا  سووهیکووه پووژوهش را بووه مقا رانیوو ا در یکارگر  یشفاه

 در  یری. احتمال سوگ ۲  .کندیمحدود م  یخارج  یهانمونه

را  لیوو تحل ت یوو نیکووه صووحت و ع کتوواب یهووات یروا

 خیتار  یهااستخراج داده  یدشوار.  3  .کندیم  زیبرانگچالش

 در یراتوو ییتغ اسووت  ممکوون کووه یادبوو  یمتنوو  از یشووفاه

 در  ت ی. محوودود4  .باشوود  کوورده  جووادیا  یاصوول  یهات یروا

 بووا  سووهیمقا  یبرا  کارگران  یواقع  یهامصاحبه  به  یدسترس

 را  کتوواب  نیاکه    یعلم  هایه. کمبود مقال5  .کتاب  یمحتوا

 باشند.  تحلیل کرده یشفاه  خیاز منظر تار

 ،یشوووفاه خیتووار ۀدر حوووز متعوودد ییهوواپژوهش

انجووام   اتیوو ادب  یشووناختو نقد جامعه  یکارگر  یهات یروا

 موورتبط  مطالعووات  نیتووراز مهم  ی. در ادامووه، برخوو اندشده

حاضوور بووا   ةمقالوو   بووا  هوواآن  یهاتفاوت  و  شوندیم  یمعرف

 کتوواب لیوو تحل: یشووفاه خیکارگران در تووار یصداعنوان »

جداگانووه   بووه طووور«  تاموسون  پل  کردیرو  با  کارخانه  خاک 

 :شودیم  انیب

 ،یشاافاه خی گذشته: تار یصدادر کتاب   تاموسون  پل

را حوووزه    نیا  یشناسو روش  ینظر  یمبان  خی تار  و  حافظه

 یشفاه  خیتار  ۀحوز  در  هیع پامناب  از  یکیو    کندمی  بررسی

پوول   هایهیوو حاضر با استفاده از نظر  ةدر مقابل، مقالاست.  

خاک کتاب    یعنی  ،یاتر ادب  کیمشخص    طورتاموسون، به  

 یصوودا  ییبازنمووا  ۀنحووو تووا    کنوودرا تحلیوول می،  کارخانه

 یامقدمه»  ةدر مقال  نورایی    کند.  یکارگران را در آن بررس
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کووه   کنوودینکتووه اشوواره م  نیوو به ا«  یشفاه  خیتار  ةبر فلسف

 ،یتبت خوواطرات فوورد  یبرا  یابزار  فقطنه    یشفاه  خیتار

 لیوو و تحل یجمعوو  ةحافظوو  یبازسوواز یبوورا یبلکووه روشوو 

، نورایی  )  است   یخیتار  یهات یت در رواقدر  یساختارها

 یشووفاه خیتووار بوور ژهیوو و تمرکووز مقالووه نیوو امووا ا؛ (138۲

 یشووفاه یهووات یروا چگونه دهدیم نشان و  دارد  یکارگر

 ارائووه متفوواوت یدگاهیوو د از را یصوونعت خیتووار کووارگران

 .رنوودیگ یم  قوورار  یرسووم  یهات یروا  با  تقابل  در  و  کنندیم

 در  یشووفاه  خیکووارکرد تووار»  ةدر مقالوو   همکارانو    یکاظم

 کنوودیم  دیوو ک  ت«  خاموش  یاجتماع  طبقات  یصدا  انعکاس

 ییهوواگروه  یبازتاب صدا  یتر برار م  یابزار  یشفاه  خیتار

و  ی)کوواظم اندشده  گرفته  دهیناد  یرسم  خیاست که در تار

چگونووه   دهوودیمقالووه نشووان م  نیوو اما ا  ؛(13۹۹،  همکاران

کتوواب بهشهر در    یسازت یچ  ةکارخان  کارگران  یهات یروا

شووده از حذف  یهاتجربووه  ۀدهنوودبازتاب  کارخانااهخاک  

بووه عنوووان   را  کارگران  ویژهو به طور    هستند  یرسم  خیتار

 یعسووگر .دهدمدنظر قرار میخاموش  یاجتماع  ةطبق  کی

نقوود  یهاهیوو نظر ری»سوو  ةدر مقالوو  و شووهبازی حسوونکلو 

نقوود  یهاهیوو تطووور و تحووول نظرات« یوو ادب یشووناختجامعه

 یکردهووایو رو  دنوو کنرا بررسووی می  اتیادب  یشناختجامعه

و  حسوونکلو  ی)عسگر  دندهیم  قرار  بحث   مورد  را  مختلف

که پژوهش حاضر با تمرکز بوور   یدر حال  ؛(13۹8،  شهبازی

 لیوو تحل  یبوورا  یشفاه  خیتار  کردی، از روویژه  یاتر ادب  کی

 بازتوواب  را  کووارگران  یصدا  تا  کندیم  استفاده  آن  یمحتوا

 در یشاافاه خی تاااردر کتوواب  یآبادحسنابوالفضل    .دهد

را بررسی   رانیدر ا  یشفاه  خیتار  ةتوسع  و  خچهیتار  رانی ا

آن اشوواره دارد  یو کوواربرد یو بووه مباحووث نظوور کنوودمی

از   یریوو گ حاضوور بووا بهره  ةامووا مقالوو   ؛(1385  ،یآباد)حسن

 کندرا تحلیل میرخداد معاصر    کی  ،یشفاه  خیتار  میمفاه

 ی. صووالحکنوود  یبررسکارگران را در آن    یتا نقش و صدا

 یفارسوو   اتیوو گووروه زبووان و ادب  یشووفاه  خی»تووار  ةدر مقال

 کیوو   یشووفاه  خیتووارش(«.  1313-1343دانشگاه تهووران )

و تمرکووز آن بوور  کنوودرا بررسووی می یگووروه دانشووگاه

 یدر حووال  ؛(13۹۷  ،ی)صووالح  است   یدانشگاه  یهات یروا

را   یاتر ادب  کیدر    یکارگر  یهات یرواکه پژوهش حاضر  

 یصوودا  ییبازنمووا  یبرا  یشفاه  خیتار  کردیو از رو  تحلیل

در   یشووفاه  خی»تار  ةدر مقال  یگیب.  کندیم  استفاده  کارگران

 خیکاربرد تووار («لمی)ف  یریو تصو   یمستند صوت  یهابرنامه

را بررسووی   یریو تصو   یصوت  یمستندها  دیدر تول  یشفاه

 خی(. در مقابل، پژوهش حاضر از تار13۹۷  ،یگی)ب  کندمی

 کیوو   یمحتوووا  لیوو تحل  یبوورا  یکووردیرو  به عنوان  یشفاه

کووارگران را  یبازتوواب صوودا ۀتا نحو  کندیواقعه استفاده م

 کند. یدر آن بررس

از   مختلووف  ییهاجنبووه  کیوو هوور    یادشده  یهاپژوهش

 یهووات یو روا  اتیوو ادب  یشووناختنقد جامعه  ،یشفاه  خیتار

کووارگران در   ی»صدا  ةاما مقال  اند؛را بررسی کرده  یکارگر

پوول   کووردیکتاب خاک کارخانه با رو  لیتحل:  یشفاه  خیتار

 از  یریوو گ و بهره  ویووژه  یاتر ادبوو   کیتاموسون« با تمرکز بر  

 ییبازنمووا  ۀنحووو مشخص    به طورپل تاموسون،    هایهینظر

 نیوو . اکنوودرا تحلیوول میرخووداد  نیوو کووارگران در ا  یصدا

 در  کووه  اسووت   یشفاه  خیتار  و  یادب  نقد  از  یبیترک   کردیرو

 .است   گرفته قرار  توجه مورد  کمتر نیشیپ مطالعات

 

 یهاااتی روا در کااارگران گاااهی جا و یشاافاه خی تااار

 یخی تار

 ینگارخیتار  یهااز روش  یکیبه عنوان    یشفاه  خیتار

تمرکووز   یافووراد  یهات یروا  یبر تبت و بازخوان  ،یاجتماع

. پوول اندشووده بررسوویکمتوور  یرسووم خیدارد کووه در تووار

 خی گذشااته: افااتفاده ار تااار یصااداتاموسون در کتوواب 

 شوودن زهیدموووکرات باعووث  روش نیا کندیم دی، ت ک یشفاه

را کووه در  یکسووان یهووات یروا رایوو ز شووود،یم xخیتووار

 کنوودمیانوود، برجسووته بوده ب یوو غا یرسووم یهووات یروا

(Thompson,1988, p. 23). چووارچوب، کووارگران  نیدر ا

هووا را آن  عموودتاً  یسوونت  ینگووارخیکه تار  یبه عنوان گروه

 یکووارگر  یهوواو جنبش  یاقتصوواد  یدر قالب آمارها  فقط

 تووا  ابنوودییامکووان م  یشووفاه  خی، با توواراست   کرده  یبررس

 .کنند  انیب را  خود یجمع و  یفرد  یهات یروا

کووارگران  ،یرسووم ینگووارخیاز متووون تار یاریدر بسوو 



 
 1403  سال  ،1 شماره  ، 4 دوره  جدید، شفاهی، دوره  تاریخ هایپژوهش 34

 

 یورکووار و در ارتبووا  بووا بهووره  یرویوو بووه عنوووان ن  عمدتاً

 یهووامثووال، در پژوهش  بوورایاند.  شووده  یبررسوو   یاقتصاد

 شووتریها بکارگران کارخانووه  ران،یا  یصنعت  ةمرتبط با توسع

کوولان  راتییوو و تغ یاقتصوواد یدر چووارچوب سوواختارها

 نیوو (. ا180  ، ص.1400  ،یاند )اتووابکشده  لیتحل  یاجتماع

را  یکووارگر ةتجرب یو فرد  یانسان  یهاجنبه  نگرکلان  نگاه

 خیتووار ،یرسووم ینگووارخیدر مقابوول تار .ردیوو گ یم دهیوو ناد

 و یشخصوو  یهووات یروا دنیشوون یبوورا یبسووتر یشووفاه

خاااک . در کتوواب کنوودیاهم مکارگران فر  ةستیز  اتیتجرب

 و بهشااهر یفااارتیناتماااچ چ یهاپارچااهکارخانااه: 

 از  اسووتفاده  بووا  یخووادم  وای، شکارگران  نی آخر  فرگذشت

 ۀروزموور کووار و یزنوودگ  از ییهووات یروا ،یشووفاه خیتووار

که در   دهدیبهشهر را ارائه م  یسازت یچ  ةکارگران کارخان

 ، ص.140۲  ،یاند )خووادممغفول مانده  یرسم  ینگارخیتار

 یسوواختار  راتییتغ  ،یشفاه  یهامصاحبه  قی(. او از طر4۹

 یتحووو ت بوور زنوودگ   نیوو ا  ریآن و توو ت  یلوو یکارخانه، تعط

 .است   را بررسی کردهکارگران    یو خانوادگ  یشخص

 فقووطنووه  یشووفاه خیتووار کنوودمی دیوو تاموسووون ت ک 

 خیتووار  یبلکووه نوووع  کنوود،یکارگران را تبووت م  یهاتجربه

خووود   یهووا. او در پژوهششووودیمحسوب م  زیمقاومت ن

 یمستندسوواز بووه یشووفاه خیچگونووه تووار دهوودینشووان م

 حفوو   یبوورا  کووارگران  یهاتلاش  و  هایتینارضا  مبارزات،

 (.Thompson,1988, p. 112) کنوودیم کمووک خود حقوق

 ؛شووودیم  دهیوو د  موضوووع  نیا  زین  خاک کارخانهدر کتاب  

 یمبووارزات خووود بوورا  ۀاز کارگران دربووار  یکه برخ  ییجا

و سرنوشت نامعلوم خود   یحقوق معوقه، اعتراضات صنف

، 140۲  ،ی)خووادم  کنندیکارخانه صحبت م  یلیپس از تعط

 (.134 ص.

 یابووزار  یشووفاه  خیشووده، تووارارائه  لیوو با توجه به تحل

از منظر کووارگران محسوووب   خیتار  یسیبازنو   یبرا  یدیکل

که عمدتاً کووارگران   یرسم  ینگارخی. برخلاف تارشودیم

 کنوود،یم  یبررسوو   یو اقتصوواد  یآمار  یهارا در چارچوب

 یهووااحساسات و مقاومت   ،یفرد  اتیتجرب  یشفاه  خیتار

خاااک کتوواب    نووه،یزم  نی. در ادهدرا مدنظر قرار میها  آن

 یبوورا  روش  نیوو ارزشمند از استفاده از ا  یانمونه  کارخانه

 یسووازت یچ ةکارخانوو  کووارگران سرگذشووت  یمستندسوواز

مطالعات مشووابه در   یبرا  ییالگو   تواندیبهشهر است که م

 باشد.  یکار و کارگر  خیتار ۀحوز

 

 یهاتی روا  یمستندفار  در  آن  تیاهم  و  یشفاه  خی تار

 نینشهیحاش  یهاگروه

اسووت  یخیتار یهادر پژوهش  یروش  xiیشفاه  خیتار

 اتیوو تجرب ،یشفاه یهات یمصاحبه و تبت روا قیکه از طر

 یکووه در منووابع رسووم  کنوودرا مستند می  ییهاافراد و گروه

 یابووزار را یشووفاه خیتووار تاموسون پل. اندشده دهیکمتر د

 رایوو ز  کنوود،یم  کمک  خیتار  شدن  زهیدموکرات  به  که  داندیم

 کووارگران،  ژهیوو و  بووه  شده،خاموش  یصداها  دهدیم  امکان

 کننوود  دایپ  حضور  یخیتار  یهات یروا  در  ها،ت یاقل  و  زنان

(Thompson,1988, p. 4.)  را یشووفاه خیتووار ن،یهمچنوو 

 ،(Portelli, 1997, p. 161) اتیوو تجرب از کوچک ایهچیدر

 بهتوور درک  ،ینگووارخیتار  کردن  کیدموکرات  یسو   به  یراه

 عموم  کردن  ریدرگ   قیطر  از  خیتار  یمعنا  از  یانتقاد  فهم  و

 یخیتووار درک  بووه کمووک و خووود خیتووار  دنیآفر  در  مردم

 حوورف  دنیشوون  یبوورا  یفرصت  ،گذشته  شناخت   یبرا  مردم

 برگردانوودن و( Tosh, 1999, p. 193) یمعمووول مووردم

 از  ییدورنمووا  تصووور  به  که  یزندگ   مهم  و  حساس  لحظات

 .انددانسته ،(Frisch, 1990, p. 11)  کندیم کمک  گذشته

 ،یوجهچنوود یاآموووزه یشووفاه خیتووار ،حووال هوور بووه

 و یشخصوو  خوواطرات ۀدربردارنوود آگاهانووه، ییگو وگفووت 

 تفوونن ینوووع صرفاً نه و پژوهش پژوهشگران منبع  ،یجمع

 یتمووام کووردن ریوو درگ  یبرا یراه  فراغت،  اوقات  گذران  و

 طبقات  و  نیسن  یتمام  ۀرندیدربرگ   و  خیتار  در  جامعه  افراد

 ، ص.13۹4  ،ترقووی  ابوالحسوونیو    نووورایی  )  اسووت   جامعه

۲4.) 

 یاقتصوواد  ،یاسیعمدتاً توسط نخبگان س  یرسم  خیتار

طبقووات  یهادگاهیوو نوشووته شووده و معمووو ً د یو فرهنگوو 

گرفتووه اسووت.   دهیوو را ناد  یاهیحاشوو   یهافرودست و گروه

 یهووات یبووا اسووتفاده از خوواطرات و روا یشووفاه خیتووار
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 ترجامع یو به درک را تبت    ب یغا  یهات یروا  نیا  ،یشخص

 ،یخیتووار  منووابع  از  یاریدر بسوو   .کنوودیاز گذشته کمووک م

 یهووالیتحل در کووار یرویوو ن عنوووان بووه صوورفاً کووارگران

بووه مووا امکووان  یشووفاه خیاما تار ؛اندشده  یبررس  یاقتصاد

روزمووره و   یاعتراضووات، زنوودگ   ،یکووار  طیتا شرا  دهدیم

هووا را از زبووان آن یبوور زنوودگ  یتحووو ت اقتصوواد ریتوو ت

خاااک کارخانااه: مثال، در کتوواب    ی. برامیخودشان بشنو 

 فرگذشاات و بهشااهر یفااارتیناتماااچ چ یهاپارچااه

 یهابا اسووتفاده از مصوواحبه  یخادم  وای، شکارگران  نی آخر

 ریت ت  ۀدهندنشانکه    کندیم  ت یرا روا  ییهاداستان  ،یشفاه

 شووانیهاکووارگران و خانواده  یکارخانووه بوور زنوودگ   یلیتعط

 دهدیم  نشان  کتاب  نیا(.  4۷  ، ص.140۲  ،ی)خادم  هستند

 از یانسووان یهووات یروا توانوودیم یشووفاه خیتووار چگونووه

 .بکشد ریتصو  هب را یصنعت تحو ت

 قوواتیرف  از  یکسوو   اما  ،یهست  تو   ینیبیم  اد،یم  روز  هی»

 کسانشی  خاک   با  …ست یخود کارخانه هم ن  یحت  .ست ین

)   رفت؟«  باد  به  یچ  سر  شد؟  یچ  عظمت   همه  اون  .کردن

 (.64 ، ص.140۲  ،ی)خادم  کارخانه( ۀبافند  ،یگرج

 آن در کووه دیوو گو یم ییصوودا با  را  هاحرف  نیا  یگرج

 یکووارگر هووزاران از یکوو ی  او.  زنوودیم  موج  قیعم  یاندوه

 در  زد،یم  رونیب  خانه  از  زود  یهاصبح  یروزگار  که  است 

 کووار سوووت،  یصدا  با  و  ستاد،یایم  کارخانه  به  ورود  صف

 گوورید هاصووف آن امووا، حووا . کووردیم آغوواز را  اشروزانه

 کووه یاکارخانووه و اند،شووده خوواموش صووداها آن سووتند،ین

از خاک بدل شده  یافتخار شهر بود، حا  به تل  ةیما  یروز

 است.

 موون  یلایفووام  رفووت،  نیب  از  که  نبود  یسازت ی»فقط چ

 دو.  شوود  نیهموو   هووم  اونجووا  بودند،  مازندران  ینساج  یتو 

 حووا .  کار  سر  رفتندیم  روز  هر  شتر،یب  هم  دیشا  نفر،  هزار

، 140۲  ،یخادم)  «.ست ین  کسچیه  …کوره  و  سوت  ؟یچ

 (.65 ص.

هووا آن  .نبودنوود  یصوونعت  ییهاها فقط ساختمانکارخانه

هووا بودند. هر روز هزاران نفر وارد آنشهر    ۀتوند  یهاقلب 

 عوورق بووا بافتنوود،یم پارچووه شووانیهادست  بووا شوودند،یم

 یروز کووه یشووهر  حووا ؟  و.  آوردنوودیم  در  نووان  نشانیجب

 رفتووه  فوورو  سووکوت  در  د،یوو چیپیم  آن  در  کارگران  یصدا

 فوورو  شیوارهوواید  فقووطشوود،    لیکارخانه تعط  یوقت  .است 

 فقووط  کووارگران.  خووت یفرور  هووم  هوواآدم  یزنوودگ   خت،ینر

 و خاطراتشووان، تشووان،یهو  ندادنوود؛ دسووت  از را شغلشووان

 یهوواابانیخ  در  حا ،.  دادند  دست   از  هم  را  تعلقشان  حس

 را  صوونعت   یهوواچرخ  یروزگووار  کووه  هوواآن  یردپووا  شهر،

 وقووت چیه انگووار. اسووت  شووده رنووگکم چرخاندنوود،یم

  …اندنداشته  خیتار نیا از  یسهم  وقت چیه انگار اند،نبوده

 گرفتووه دهیوو ناد را زنان یهات یروا عمدتاً  یرسم  خیتار

امووا   ؛اسووت   کوورده  محوودود  یسوونت  یهانقش  در  را  هاآن  ای

 ۀدربووار  تووا  دهوودیامکووان را م  نیوو به زنووان ا  یشفاه  خیتار

کووار، مبووارزات و   ،یاجتموواع  یهووانقش  ،یفوورد  اتیتجرب

مثووال، در  ی. بوورانوودیخووود سووخن بگو  یهووامقاومت 

از   یاریبس  ،یکارگر  خیمرتبط با تار  یستینیفم  یهاپژوهش

انوود، کار کرده  یررسمیمشاغل غ  ایها  که در کارخانه  یزنان

انوود خووود را تبووت کرده یهات یروا یشفاه خیتار قیاز طر

(Taylor,1999, p. 94.) 

فقووط  .میبووود گرسوونه م،ی»مووا ضوود انقوولاب نبووود

 ایوو ک   .کووارگره  یعوو یطب  حق  که  میخواستیدستمزدمون رو م

 هیوو بعوود از انقوولاب، بق  یولوو   .کارگرا  نیهم  کردن؟  انقلاب

 .«زدن  انقوولاب  ضوود  برچسب   ما  به  و  شدن  مراد  خر  سوار

 بهشووهر( یسووازت یچ ةکارخانوو  ۀسووندیر)سوود معصووومه، 

 (.104 ، ص.140۲  ،ی)خادم

بود که سکوت نکوورد. او   یسد معصومه از آن کارگران

جرم که حقووش   نیفقط به ا  د،یدو روز طعم زندان را چش

حووال و روز   گووری، کارخانووه د13۷۹را خواسته بود. سووال  

کاموول   بووه طووورنداشووت. کووارگران حقوقشووان را    یخوش

 کردنوود،یها بدون مووزد کووار مها ماه. آنکردندینم  افت یدر

 .ندمحقق نشد  وقت چیکه ه  ییهاانتظار وعدهچشم

 یسووازیسر ما کارگرا رو با خصوص  یرفسنجان  ۀ»دور

دادنوود کووه بووه   ییهاهووم وعووده  یخاتم  ۀدور.  دنیمال  رهیش

 (.104 ص. )همان، .«دیسرانجام نرس

 نوود،یایب  ابووانیخ  به  نکهینداشتند جز ا  یاکارگران چاره



 
 1403  سال  ،1 شماره  ، 4 دوره  جدید، شفاهی، دوره  تاریخ هایپژوهش 36

 

 جووهیاما نت  .کنند  طلب   را  حقشان  کنند،  بلند  را  خود  یصدا

بووا   یکه روز  یاکارخانه  چه شد؟ زندان، شلاق، تعهدنامه.

کارگران ساخته شده بود، حا  از دستشان   نیخونِ دلِ هم

آموود و کارخانووه را  یسووازیگرفتووه شووده بووود. خصوص

 انگووار. متروکه ینیزم مانند ارزش،یب یئیش  مانندفروختند،  

 شووده  ختهیر  آن  یپا  کارگران  نیا  عرق  هاسال  که  انگار  نه

 .بود

 ینمانده. از آن روزها  یباق  یزیحا ؟ از کارخانه چ  و

که   است   مانده  یکارگران  یتلخ برا  یخاطرات  فقطاعتراض،  

کارخانووه عبووور   ةرانوو یواز کنووار    یها بعد، هنوووز وقتوو سال

 ی»چرا صدا:  شودیتکرار م  پرسش  نیدر دلشان ا  کنند،یم

 (.104 ص. )همان، د؟«ینشن  کسچیما را ه

 خیکووه در تووار یو فرهنگوو  یمووذهب ،یقوووم یهوواگروه

 خیتووار قیوو ، از طرانوودمورد توجه قوورار گرفتهکمتر    یرسم

خووود را بووازگو کننوود. در  یهاداسووتان تواننوودیم یشووفاه

و سرکوب مواجووه   ضیبا تبع  ت یاقل  یهاکه گروه  یجوامع

 ت،یوو حف  و انتقال هو   یبرا  یابزار  یشفاه  خیاند، تاربوده

مثال،   ی. براشودیها محسوب مآن  یهافرهنگ و مقاومت 

موورتبط بووا مهوواجران و  یشووفاه خیتووار یهووادر پروژه

کمووک   ییهووات یروش بووه تبووت روا  نیا  ،یقوم  یهات یاقل

اند تبوووت نشوووده یکوووه در اسوووناد رسوووماسوووت کوورده 

(Portelli,1991, p. 52.) 

 یابووزار ،یپژوهشوو  روش کیوو  از فراتوور یشفاه  خیتار

 خیتووار  در  شدهخاموش  یهاگروه  به  صدا  بازگرداندن  یبرا

 یهاتجربووه توووانیم روش، نیوو ا از اسووتفاده بووا. اسووت 

 از  را  خیتووار  و  کوورد  مسووتند  را  هووات یاقل  و  زنووان  کارگران،

 و  ییچندصوودا  یتوو یروا  به  ه،یسو کی  و  انهیگرانخبه  یتیروا

 خیتووار  شوودن  زهیدموووکرات  همووان  نیوو ا.  کرد  لیتبد  ترجامع

 .دیگو یم سخن آن از تاموسون  پل که  است 

 

 یرفم خی کارگران در تار  یرنگ شدن صداکم  ای حذف 

رنووگ کم ایوو  حووذف باعث  که یلید  نیترمهم  از  یکی

 ةسوولط شووده، یرسووم خیکووارگران در تووار یشوودن صوودا

 خیاز جوامووع، تووار  یارینخبگان است. در بس  ینگارخیتار

 گووریو د  عیروشنفکران، صاحبان صنا  استمداران،یتوسط س

نگوواه عموودتاً بوور   نیوو مسلط نوشته شده اسووت. ا  یهاگروه

 یتمرکز داشته و زنوودگ   یو اقتصاد  یاسیتحو ت کلان س

گرفتووه اسووت.   دهیها را نادآن  اتیروزمره کارگران و تجرب

 دیت ک   یشفاه  خی گذشته: تار  یصداپل تاموسون در کتاب  

 شووده  نوشووته  نخبگووان  توسووط  عموودتاً  یسنت  خیتار  کندیم

کووارگران و طبقووات فرودسووت در آن   یهات یو روا  است 

 (.Thompson, 1988, p. 3) اندشده حذف  ایرنگ کم

 ةتوسووع  ،یصنعت  راتییتغ  ،یخیتار  متون  از  یاریدر بس

هووا و دولت  دگاهیوو از د یو تحووو ت اجتموواع یاقتصوواد

کووارگران  ات،یوو روا نیوو . در ااندشووده ت یوو روا انیوو کارفرما

 یو اقتصوواد  یدیتول  ستمیکار در س  یرویعمدتاً به عنوان ن

 وایمسووتقل. شوو   ت یبا هو   یاند، نه به عنوان افرادشده  دهید

اسووناد   دهوودینشووان م  خاااک کارخانااهدر کتاب    یخادم

عملکوورد   شتریبهشهر، ب  یسازت یچ  ةکارخان  ۀدربار  یرسم

و   انوودرا موودنظر قوورار دادهکارخانووه    یتیریو موود  یاقتصاد

 ،ی)خووادم  اندنشووده  تبت   منابع  نیا  در  کارگران  یهات یروا

 (.14۹ ، ص.140۲

 لیوو کارگران بووه دل  یهات یاز کشورها، روا  یاریدر بس

 خیاز تووار  افتهیسانسووور و سوورکوب سووازمان  یهااست یس

کووه خواسووتار   یکووارگر  یهااند. جنبشحذف شده  یرسم

بودنوود،   یبهتر کار  طیدستمزد عاد نه و شرا  شتر،یحقوق ب

است باعث شده    امر  نیاند. امواجه شدهبا سرکوب    عمدتاً

 را  انیوو کارفرما  و  دولووت   یهات یعمدتاً روا  یاسناد رسم  تا

در  ی. الساندرو پووورتلرا  کارگران  یهات یروا  نه  کنند،  تبت 

 گااری د  یهادافااتان  و  یترافااتول  یجییماارل لااوکتاب  

 ۀدربووار یرسووم یهووات یچگونووه روا دهوودیم حیتوضوو 

ناقص هستند و   ای  شدهفیمعمو ً تحر  یاعتراضات کارگر

 یهووات یواقع بووه توووانیم یشووفاه خیتووار قیوو از طر فقووط

 (.Portelli, 1991, p. 52)  افت ی  دست   شدهپنهان

رنووگ کووردن کم  ایوو در حووذف    مهم  ینقش  زیها نرسانه

 موووارد، از یاریبسوو  در. انوودکرده فووایکووارگران ا یصوودا

 بوور شووتریب هارسووانه یصوونعت و یاقتصوواد یهوواگزارش

 بوور تووا اندداشووته دیوو ت ک  دیوو تول رشد و  توسعه  یهااست یس
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 خی تاردر کتوواب    لوریت  ندایل.  کارگران  مطالبات  و  مشکلات

 ییها در بازنمووارسووانه  کنوودیاشاره م  کار  و  رنان  ،یشفاه

ها آننقش    عمدتاًاند و  بوده  یریدچار سوگ   زیزنان کارگر ن

 ,Taylor) اندگرفته دهیناد یصنعت و یاقتصاد خیرا در تار

1999, p. 94.) 

 …هوووا  رو  رفت   اتیکاسب  که  گفتند  من  به  روز  کی»

نمانده بود. جز سه تووا  امهیاز آتل یزیچ گرید  دم،یرس  یوقت

 پخووش  نیزموو   یرو  وهاینگات  تمام  …گرفته  خاکستر  وارید

 کارخانووه، یهوواعکس ةقص یراو ،ی مع قاسم) «.بود  شده

 (.۲5۹ ، ص.140۲  ،یخادم)  (آقاجان پسر

 خاطرات  نگهبان  او  نبود؛  عکاس  کیفقط    یقاسم  مع

 بووود  کرده  تبت   را  یکارگران  نش،یدورب  لنز  در.  بود  کارخانه

 را  کارخانووه  یهاچرخ  بسته،نهیپ  یهادست   با  یروزگار  که

 هوواعکس  نیوو ا  سرنوشت   انگار  اما.  آوردندیدرم  حرکت   به

ها بووا او کووه سووال .بود شدن محو   کارخانه،  خود  مانند  هم،

را زنده نگه داشووته بووود، حووا  در   یسازت یچ  رشیتصاو

. گشووت یاز گذشووته م  ییهاخاکسترها به دنبووال تکووه  انیم

سووالم را   یوهوواینگات  شووناختند،یاز مردم که او را م  یبرخ

 از  زد،یکه در ذهنش چوورخ موو   پرسشیآوردند. اما    شیبرا

 خواسووتندی»چوورا نم :بووود ترنیسوونگ هووم خاکسووترها آن

 بماند؟« گذشته  از یخاطرات

که قبوول از   یپدرش، آقاجان، کارگر کارخانه بود؛ مرد

 در  ت یانقلاب به جرم دفوواع از حقوووق کووارگران و عضووو 

 شوود، ریدسووتگ بارهووا. بووود ب یتعق تحت   مدام  توده،  حزب

 نبووود،  او  یوقتوو   و.  نکوورد  سکوت  هرگز  اما  شد،  آزاد  بارها

کووار  یسوو یردر نخ  و  پدر به کارخانه رفووت   یجابه  مادرش

پوواک کردنوود. کارخانووه را   یرسووم  خیها را از تووارآن  کرد.

را هووم نووابود کردنوود. انگووار  شیهووابسووتند. بعوود، عکس

از کووارگران را   یبلکه هر اتر  وارها،یفقط د  نه  خواستندیم

 توووانیحووذف کننوود. امووا چگونووه م  یجمع  ۀخاطرهم از  

 تامووارا گوووشِ در هنوووز کووه را  یبافنوودگ   یهاچرخ  یصدا

 را  نوووروز  خوواطرات  توانیم  چگونه  برد؟  نیب  از  چد،یپیم

 کوورد؟  خوواموش  گووذرد،یم  کارخانووه  کنووار  از  بووار  هوور  که

کارگران هنوز زنده است. ة  حافظرفت. اما    نیکارخانه از ب

 برابوور  در  کووه  است   یمقاومت  نیآخر  خاطرات،  نیا  دیو شا

 بهشووهر  یسازت یچ  ةکارخان  …است   مانده  یباق  یفراموش

 کووارگرانش  خوواطرات  در  آن  یصدا  اما  ندارد،  وجود  گرید

 کارخانووه،  کیوو   خیتووار  فقط  نه  کتاب  نیا.  است   زنده  هنوز

 شووانیهادست  بووا کووه اسووت  یکووارگران سرگذشووت  بلکووه

 فقووط  نه  آن،  یلیتعط  با  و  چرخاندندیم  را  دیتول  یهاچرخ

 .دادنوود دسووت  از را تشووانیهو  از یبخشوو  بلکووه کووار،

 یهادسووتگاه  یصوودا  ماننوود  کووارگران،  یشفاه  یهات یروا

 نیوو صووداها، ا  نی. ااندس ذهنشان زنده ماندهپ  در  ،یبافندگ 

چقدر هم تلاش   هر  یرسم  خیتار  دهندیخاطرات، نشان م

 داشووته  نگووه  هیحاش  در  که  را  یکسان  یصدا  تواندیکند، نم

رفووت، امووا   نیکارخانووه از بوو   .کنوود  خاموش  کاملاً  اند،شده

 نیآخوور  خوواطرات  نیا  د،یماند. و شا  یکارگران باق  ةحافظ

 .اندستادهیا  یفراموش برابر در  که باشند  یمقاومت

 خیکووارگران در تووار  یرنووگ شوودن صووداکم  ایحذف  

 یهات ینخبگان، تبت روا  ینگارخیتار  ةسلط  ةجینت  یرسم

 ،یسوورکوب اعتراضووات کووارگر ان،یوو هووا و کارفرمادولت 

 خیبووه تووار ینظام آموزش  یتوجهیها و برسانه  یریگ جهت 

روش  کیوو بووه عنوووان  یشووفاه خیاسووت. تووار یکووارگر

 یهووات یروا  تووا  کنوودیامکووان را فووراهم م  نیوو ا  ن،یگزیجا

 یاجتموواع  خیاز تار  یو به بخشکارگران مستند    ۀشدحذف

ارزشوومند از   یانمونووه  خاک کارخانهشوند. کتاب    لیتبد

 خیتووار  بووه  کووارگران  یصوودا  بازگردانوودن  یبرا  تلاش  نیا

 .است 

 

 یشاافاه  خی پل تامپسون با مطالعااات تااار  ۀی نظر  وند یپ

 یکارگر

 موودرن،  یشفاه  خیتار  گذارانانیبن  از  یکیپل تاموسون  

 حوووزه داشووته اسووت. او  نیوو ا  یپردازهیدر نظر  مهم  ینقش

 یبوورا  قدرتمنوود  یابووزار  یشووفاه  خیتووار  کنوودیاستد ل م

کووه در   ییهابه گروه  رایاست، ز  یرسم  خیدر تار  یبازنگر

 از جمله کارگران  -  اندگرفته شده  دهیناد  یسنت  یهات یروا

خووود را مسووتند کننوود  یهاتجربووه تووا دهوودیامکووان م -

(Thompson, 1988, p. 4نظر .)میمسووتق یریاو توو ت هایهی 
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 یریگ داشته و به شووکل یکارگر یشفاه خیبر مطالعات تار

 .اندکمک کرده نهیزم نیدر ا دیجد  یکردهایرو

 کنوودیم ت یوو حما «فرودستان  خیتار»تاموسون از مفهوم  

در   سووتهیز  یهاو تجربووه  یمردم  یهات یروا  ت یکه بر اهم

 ،یکووارگر  ینگارخیدارد. در تار  دیت ک   یرسم  خیمقابل تار

 ،یکووار طیخوواطرات، شوورا یبووه مستندسوواز دگاهیوو د نیوو ا

کارگران از زبان خودشووان منجوور   یهامبارزات و مقاومت 

 وایشوو   ،نااهخاااک کارخامثال، در کتوواب    یشده است. برا

 کووارگران  اتیوو تجرب  تبووت   یبوورا  یشووفاه  خیتار  از  یخادم

کووه  یروشوو  ؛اسووتفاده کوورده اسووت  یسووازت یچ ةکارخانوو 

 .سو است تاموسون هم ةینظر با  ماًیمستق

 عموودتاً  یسوونت  خیباور اسووت کووه تووار  نیتاموسون بر ا

مسووولط را مووونعکس کووورده و  یهووواگروه یهوووات یروا

 اسووت  کوورده فیوو تحر ایوو حذف  ایکارگران را    یهات یروا

(Thompson, 1988, p. 88ا .)خیتووار مطالعات در نقد نی 

تبووت خوواطرات   رایوو دارد، ز  ژهیوو و  یتیاهم  یکارگر  یشفاه

کووار،  طیاز شوورا ترقیوو دق یریتصووو  توانوودیکووارگران م

 یارائه دهوود. بوورا  یاقتصاد  راتیو ت ت  یصنعت  یهااست یس

 ریها و توو تکارخانه  یلیمرتبط با تعط  یهامثال، در پژوهش

 اسووت نشووان داده  یشووفاه خیکووارگران، تووار  یآن بر زندگ 

بلکه از نظوور   ،یاز نظر اقتصاد  فقط  نه  راتییتغ  نیچگونه ا

 ,Portelliاند )بر کارگران اتر گذاشته زین یو روان یاجتماع

1991, p. 58.) 

 تاموسووون، هیوو نظر در یدیوو کل میمفوواه از گوورید یکوو ی

 معتقوود  او.  اسووت   یشووفاه  خیتار  در  یجمع  حافظه  ت یاهم

 بلکووه ق،یحقووا تبووت  یبوورا تنهووا نه یشفاه خیتار که  است 

 زین  آورندیم  ادی  به  را  گذشته  مردم  که  ییهاوهیش  فهم  یبرا

(. در مطالعووات Thompson, 1988, p. 23) دارد ت یوو اهم

اسووت کووه   نیوو ا  یبررسوو   یامر به معنا  نیا  ،یکارگر  خیتار

خووود از کووار، اعتراضووات و  اتیوو چگونووه کووارگران تجرب

 هات یروا  نیو چگونه ا  کنندیم  ت یرا روا  یصنعت  راتییتغ

کتوواب هووا نقووش دارد. در  آن  یجمع  ت یهو   یریگ در شکل

 قیوو کووارگران از طر شووودیم دهیوو د زیوو ن خاااک کارخانااه

 کارخانه  به  تعلق  حس  و  یکارگر  ت یهو   خود،  یهات یروا

 (.18 ، ص.140۲  ،ی)خادم  کنندیم  یبازساز را

 یمستندسوواز  یبوورا  یابووزار  را  یشفاه  خیتاموسون تار

 دانوودیم یکووارگر یهوواجنبش و یاجتموواع یهووامقاومت 

(Thompson, 1988: 112ا .) از یاریبسوو  در دگاهیوو د نیوو 

کووه   ییجووا  ؛است   رفته  کار  به  یکارگر  خیتار  یهاپژوهش

ها، اعتراضات اعتصاب  ۀدربارکارگران    یشفاه  یهات یروا

نمونووه،   یاند. بووراحقوق بهتر تبووت شووده  یو مبارزات برا

 یشفاه  یهات یچگونه روا  دهدینشان م  یالساندرو پورتل

 نیوو بووه درک ا دیوو جد یابعوواد ،یکووارگر اعتراضووات از

د نوو وجود ندار  یکه در اسناد رسم  کنندیها اضافه مجنبش

(Portelli, 1991, p. 74در .) زیوو ن خاااک کارخانااه کتاب 

 یهااعتراضووات و درخواسووت   ۀدربووار  کووارگران  از  یبرخ

صووحبت   یبهتوور کووار  طیحقوق معوقووه و شوورا  یخود برا

در تبووت   یشووفاه  خیاز کاربسووت تووار  یاکه نمونه  کنندیم

 است.  یت کارگرمبارزا

 ما بود، هنوز  اگه…شدیم  ریخ  منش   دیبا  کارخانه  نی»ا

 یشووهرها از دیوو با …چیه  .مینداشت  کاریب  نفر  هی  شهر  یتو 

 نیشوو یپ  سیرئوو   محمدپور،  قاسم)  «.میآوردیم  کارگر  گهید

 (.183 ، ص.140۲  ،یخادم)  (بهشهر  یسازت یچ  ةکارخان

 از حسوورت بووا کارخانه، نیشیپ سیقاسم محمدپور، رئ

 کیوو فقووط    یسووازت یچ  ةکارخانوو   کووه  دیوو گو یم  ییروزها

 یایوو رؤ  ؛بووود ایوو رؤ  کیوو نبووود، بلکووه  یصوونعت ةمجموعوو 

شوودن بووه قطووب   لیاشتغال، تبد  جادیا  شرفت،یگسترش، پ

 فقووط  کارخانه افتتاح شد، نووه  نیکه ا  یکشور. زمان  ینساج

 یاز شووهرها و روسووتاها  یکووارگران  یجوانان شهر که حتوو 

 دنوود،یچرخیهووا مکار به بهشهر آمدند. چرخ  یاطراف برا

رونووق   شووهر  نیوو ا  در  یزنوودگ   و  کردنوود،یم  کار  هادستگاه

 داشت.

 یبووافیقال  بخش  م،ی»قرار بود کارخانه را گسترش بده

 میداشووت  یحت.  میکن  دیتول  یفاستون  یهاپارچه  م،یندازیب  راه

 شوورفتهیپ  آ تنیماشوو   تووا  میکووردیم  مذاکره  هایسیسوئ  با

 ص.  همووان،)  «.مانوود  کارهمووهین  زیچهمووه  اما  …میکن  وارد

183.) 

 یسازت ی. چوست ینو  ت یبه واقع  وقت چیه  ایرؤ   نیاما ا
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تلووخ   ۀخوواطر  کیوو بود، حا  فقط    شرفت ینماد پ  یکه روز

 یجابه  و  فروختند،  را  کارخانه  آمد،  یسازیاست. خصوص

 خوردن  نان  از  را  شهر  کیتکه کردند.  گسترش، آن را تکه

 که  یآدم  خانم  به  بعد  کند،یمحمدپور سکوت م  .انداختند

 پر  یلحن  با  و  کندیم  نگاه  است،  شیهاحرف  ضبط  مشغول

 …»دختوورم، ضووبط را خوواموش کوون :دیوو گو یم یتلخوو  از

 «.برندیم  تاراج  به  را  ت یزندگ   بعدش  اما  ،یکشیم  یزحمت

 کووه یچشوومان بووا بعوود، و (.184 ، ص.140۲ ،یخووادم)

 ادامووه و کشوودیم آه دارد، خووود در را هاسووال ینیسوونگ

 نیوو ا  بووه  کارخانووه،  نیوو ا  بسووتن  بووا  …بده  یلی»خ  :دهدیم

 و …میبووود کووار دنبووال فقووط ما. میکرد بد  یلیخ  مملکت 

 (.184 ص.  )همان، «.چیه و  …کار

چووه مانووده   ا،یوو اما حا ، از آن همه کار، از آن همه رؤ 

هزاران نفر از کنارشووان  روز هر که  ییهارانهیو  فقطاست؟  

 .ندازندیها ببه آن ینگاه  یحت آنکهیب کنند،یعبور م

 یبوورا یمحکموو  ینظر  یهاهیپل تاموسون پا  هایهینظر

او   دیوو انوود. ت ک فراهم کرده  یکارگر  یشفاه  خیمطالعات تار

 ت یوو اهم ،یرسووم ینگووارخی، نقوود تار«فرودستان  خیتار»بر  

در مطالعووات   ،یکارگر  یهاو تبت مقاومت   یجمع  ةحافظ

 خاااک کارخانااهماننوود    ییهوواو پژوهش  یکووارگر  خیتار

 در  یشووفاه  خی. استفاده از تاراست وضوح قابل مشاهده  به

 کمک  کارگران  اتیتجرب  ترقیبه تبت دق  فقط  نه  حوزه  نیا

 در  کووه  یکسووان  منظوور  از  خیتووار  یسیبازنو   به  بلکه  کند،یم

 .رساندیم یاری اند،شده  گرفته دهیناد  یرسم  یهات یروا

 

 کتاب خاک کارخانه   یمعرف

 سووال  در  ،یخووادم  وایشوو   ةنوشووت  کارخانه  خاک  کتاب

 ۲۹6  و  بخووش  1۹  قالووب   در  و  اطووراف  نشوور  توسط  140۲

 ةرشووت  ةآموختوو دانش  یخووادم.  اسووت   شووده  منتشوور  صفحه

 در شوورکت  قیطر  از  را  یسندگ ینو   مهارت  و  است   یعکاس

 از  یریگ بهره  با  اتر  نیا.  است   فراگرفته  یآموزش  یهاکارگاه

 از  ییهات یروا  تا  است   تلاش  در  ،یشفاه  خیتار  یهاروش

 و  تبووت   را  بهشهر  یسازت یچ  ةکارخان  کارگران  سرگذشت 

 .کند یبررس آنان یزندگ  بر را  کارخانه نیا یلیتعط ریت ت

 لیوو و تحل  قیوو عم  یهابووا اسووتفاده از مصوواحبه  یخادم

 را مسووتند کووردهکووارگران    یهاتجربه  ،یشفاه  یهات یروا

 -  یاقتصاد  راتییبر تغ  ژهویاو به طور    یهااست. پژوهش

کارگر متمرکووز اسووت.   ةبر طبق  هاآن  یامدهایو پ  یاجتماع

 یشفاه  خیتار  ۀآتار او در حوز  نیتراز مهم  یکیکتاب    نیا

 .شودیمحسوب م  یکارگر

 شووده  لیتشووک  بخووش  نیاز چند  خاک کارخانهکتاب  

بهشووهر،  یسووازت یچ ةکارخانوو   خیتووار  هوواآن  در  کووه  است 

 یلوو یتعط  ت یوو و در نها  یاعتراضووات کووارگر  ،یکار  طیشرا

سوواختار کتوواب بوور اسوواس د. نشووو یم یکارخانووه بررسوو 

اسووتفاده از  یجابهو    است   گرفته  شکل  یشفاه  یهات یروا

 کووارگران  با  شدهانجام  یهامصاحبه  به  عمدتاً  ،یاسناد رسم

 .دارد هیتک

 بووه  و  مصوواحبه  شووکل  به  کتاب  در  یشفاه  یهات یروا

اند که باعث شووده آورده شده  میمستق  یهاقولصورت نقل

بووه گوووش   یکارگران به شکل زنووده و واقعوو   یصدااست  

 یهووات یروا از اسووتفاده با است  کرده یسع سندهینو   برسد.

 و  کارگران  روابط  ،یکار  طیمح  از  جامع  یریتصو   مختلف،

 خیتووار فقووط کتاب نووه .دهد ارائه هاآن  یاقتصاد  مشکلات

 یو خووانوادگ   یفرهنگوو   ،یاجتموواع  یزنوودگ کارخانه، بلکه  

موضوووع  نیکه ا است  را مورد توجه قرار داده  زیکارگران ن

 ،ت یوو روا  ۀو یشوو   نیا  دارد.  یخوانهم  یشفاه  خیبا روش تار

کووارگران   ةسووتیز  یهاتجربووه  ریوو درگ   ماًیخواننده را مسووتق

 یرهایتفسوو  یجابه ،یرسم ینگارخیو برخلاف تار  کندیم

 ماجرا  نیا  در  ریدرگ   افراد  زبان  از  یواقع  ییهاداستان  ،یکل

 .دهدیم ارائه

 یانمونووه  خاک کارخانهکتاب    ،یشفاه  خیاز منظر تار

کتوواب بووا   نیاست. ا  یکارگر  خیتار  یموفق در مستندساز

 از را هوواآن یهات یکارگران، روا ةستیز اتیتمرکز بر تجرب

 دیوو د ةیوو زاو از را کارخانووه  خیتووار  و  آورده  مووتن  به  هیحاش

 کرده است. یاند، بررسکه در آن کار کرده  یکسان

 یشووفاه  خیکتوواب از منظوور تووار  ةبرجسووت  یهایژگ یو

 یبوورا قیوو عم یهااسووتفاده از مصوواحبه _ 1 از: انوودعبارت

 یاحساس  یریتصو   ةارائ  _ ۲،  یکارگر  یهات یروا  یبازساز
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، یرسووم یکارگران، فراتر از آمارها یهااز تجربه یو انسان

 خووود دیوو از د یها و اعتراضات کارگرمقاومت   یبررس  _ 3

 ةتبووت حافظوو   _ 4و    دولووت   ای  ت یریمد  دید  از  نه  کارگران،

گرفتووه شووده   دهیوو ناد  یرسووم  خیکارگران که در تار  یجمع

 است.

 یقووو   یشووفاه  یهووات یکه کتاب از نظوور روا  یدر حال

 انتخوواب در سووندهینو  ایوو آ کووه  کوورد  یبررس  توانیم  است،

نووه.   ایوو   است   کرده  ت یرعا  را  یکاف  تنوع  شوندگانمصاحبه

و   یاسووناد رسووم  نیبوو   یاسووهیمقا  یبررسوو   یجا  ن،یهمچن

اسووت. بووا   یها خووالبخش  از  یدر برخ  یشفاه  یهات یروا

 یشووفاه  خیاز تووار  یاکتاب به عنوان نمونووه  نیحال، ا  نیا

 .شودیارزشمند محسوب م  یاتر ران،یدر ا  یکارگر

 یانمونووه  ،یشفاه  خیاز منظر تار  خاک کارخانهکتاب  

 وایشوو .  رودیشوومار موو   به  کارگران  خیتار  ییبازگو   از  موفق

 اسووت  توانسووته ،یشووفاه یهامصاحبه  از  استفاده  با  یخادم

 یسازت یچ  ةکارخان  خیتار  از  ییچندصدا  و  یانسان  یتیروا

مووورد کمتوور    یرسووم  ینگارخیبهشهر ارائه دهد که در تار

کتوواب، هووم از نظوور  نیوو اسووت. ا توجووه قوورار گرفتووه

در چووارچوب  ،ییو هووم از نظوور محتوووا یشووناختروش

پل تاموسون،   یهادگاهید  به ویژه  ،یشفاه  خیتار  یهاهینظر

کووارگران در  یصوودا ییو بووه تبووت و بازنمووا  ردیگ یقرار م

 .کندیکمک م  خیتار
 

پاال   کااردی کتاب خاااک کارخانااه بااا رو  و نقد   لیتحل

 تامپسون

 دیوو د از فقووط  دیوو نبا  خیتووارپل تاموسون معتقوود اسووت  

 یعوواد مووردم  بلکه  شود،  ت یروا  قدرت  صاحبان  و  نخبگان

 نقووش  خیتووار  نوشووتن  در  دیوو با  زیوو ن  -  از جمله کارگران  -

 یزیوو همان چ نی(. اThompson, 1988, p. 6) باشند داشته

 وایاتفاق افتاده است. شوو   خاک کارخانهاست که در کتاب  

بهشهر،   یسازت یچ  ةکارخانبا مصاحبه با کارگران    یخادم

 خیتووار  اسووت ها را تبت کرده و نشووان داده  آن  یهاداستان

 سووت،ین  یصنعت  ای  یاقتصاد  یماجرا  کی  فقط  کارخانه  نیا

 یهامقاومت   و  هاشکست   دها،یام  ،یزندگ   سرگذشت   بلکه

، 140۲ ،ی)خووادم انوودکرده کووار آن در که  است   ییهاانسان

 (. ۲4۹ ص.

فقووط تبووت خوواطرات   یشفاه  خیتار  دیگو یتاموسون م

 ةحافظوو » کیخاطرات در کنار هم،  نیبلکه ا  ست،ین  یفرد

xi«یجمع i  کیوو   یخیتار  ت یاز هو   یکه بخش  سازندیرا م 

خاک کتاب (. در Thompson, 1988, p. 23جامعه است )

کارگران فراتر از خوواطرات   یشخص  یهات ی، رواکارخانه

د نشووو یم  لیتبد  «یکارگر  یجمع  ةحافظ»  یبه نوع  ،یفرد

د نوو دهیم نشووان هات یروا نی(. ا۲81  ، ص.140۲  ،ی)خادم

 بلکووه  ،یاقتصاد  اتفاق  کی  فقط  نه  کارخانه  یلیچگونه تعط

بهشووهر   یکووارگر  ةجامعوو   یبرا  یاجتماع  قیعم  تحول  کی

(. خوواطرات کووارگران از 10۹ .بوووده اسووت )همووان، ص

 ت یوو پررونووق کارخانووه و سوووس سووقو  آن، روا  یروزها

 یاقتصوواد  لیوو کارخانه را که صوورفاً بووه د   یلیتعط  یرسم

 (.۲10 .)همان، ص کشدیبه چالش م کند،یاشاره م

قدرت بر   ریت ت  کتاب  نیا  لیتحل  در  مهم  نکات  از  یکی

روابووط است. تاموسووون معتقوود اسووت    یخیتار  یهات یروا

 رایوو د، زنوو دار  میمسووتق  ریتوو ت  خیقدرت بر تبت و انتقال تار

 از  را  خودشووان  یهووات یروا  انیکارفرما  و  هادولت   معمو ً

 یتوو یکووارگران رواکووه  یحووال در ؛کننوودیم تبووت  اتفاقووات

 شووودینم  دهیوو د  یدر اسناد رسم  معمو ًدارند که    متفاوت

(Thompson, 1988, p. 112در .) خاک کارخانااه کتاب ،

چرا کارخانه بسته شد و چگونووه   دهندیم  حیکارگران توض

 ی. در حالخود عمل نکردند  یهادولت به وعدهو    رانیمد

 کیوو بووه عنوووان  کارخانه را    یلیتعط  یرسم  یهات یکه روا

کوووارگران از  کننووود،یم هیووو توج «یاقتصووواد میتصوووم»

 یکارکنووان و حتوو  ت یبووه وضووع یتوووجهیب ت،یریسووودمد

 و 130. صص)همان،    کنندیسرکوب اعتراضات صحبت م

 شهیهم خیتار  دهدینشان م  هات یتفاوت در روا  نی(. ا۲۲4

 یکسوو  چووه که دارد یبستگ  بلکه  ست،ین  تابت   قت یحق  کی

 (.Portelli, 1991, p. 74) کندیم فیتعر را آن

بووه کووارگران    یگوواه  ،یکووارگر  خیتووار  یهات یدر روا

بووه ها را صرفاً  آن  یو گاه  شوندیم  یمعرف  «قهرمان»  عنوان

، هوور خاک کارخانهکتاب . در دهندینشان م  یقربان  عنوان
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(. 140  ، ص.140۲  ،ید )خادمنشو یم  دهید  ت یدو نوع روا

کووه تووا   یکسووان  به عنووواناز کارگران    یطرف، برخ  کیاز  

 ریحقوووق خووود مبووارزه کردنوود، تصووو   یلحظه برا  نیآخر

 توووانیرا م  ت یوو نوووع روا  نیوو (. ا156  .اند )همان، صشده

 یمثبووت و حتوو  یریدانسووت کووه تصووو  یبرندسوواز ینوووع

 .Taylor, 1999, p) دهوودیکارگر ارائه م ةقهرمانانه از طبق

94.) 

 به عنوانها کارگران  بخش  از  یبرخ  در  گر،یاز طرف د

 رانیموود هایمیو تصم یکلان اقتصاد  یهااست یس  انیقربان

(. اگرچووه 13۲ ، ص.140۲ ،یاند )خووادمنشووان داده شووده

دو نگاه تعووادل برقوورار کنوود،   نیا  نیب  کندیکتاب تلاش م

 چیهوو   کووارگران  کووه  شودیم  دیت ک   موضوع  نیا  یرو  یگاه

 شوودند  یقربووان  کوواملاً  و  نداشتند  خود  سرنوشت   بر  یکنترل

 ،یشووفاه  خیتار  دگاهیکه از د  یدر حال  ؛(134  .ص)همان،  

نشوند، بلکه   دهید  یقربان  به عنوانبهتر است کارگران فقط  

اند، که در سرنوشووت خووود نقووش داشووته  یکسان  به عنوان

 (.Thompson, 1988, p. 132شوند ) یمعرف

اسووت   یشووفاه  خیاز تار  یاکتاب خاک کارخانه نمونه

و  رانیموود دیوو کارخانووه را نووه از د کیوو  خیکووه تووار

. کنوودیم  ت یخود کارگران روا  دیبلکه از د  گذاران،است یس

 یشخصوو   یهووات یچگونووه روا  دهوودیکتوواب نشووان م  نیا

 یبُعوود و بکشووند چووالش بووه را یرسووم خیتووار تواننوودیم

(. 11۷ ، ص.140۲ ،یبووه آن بدهنوود )خوووادم تریانسووان

 ریتوو ت  خیقدرت چگونه بر تبت تار  دهدینشان م  ن،یهمچن

 حووذف یرسووم اسووناد در ییهووات یروا چووه و گووذاردیم

 (.Portelli, 1991, p. 89) شوندیم

 ارزشوومند  اتوور  کی  خاک کارخانهاب  کت  ،یکل  به طور

 از اسووتفاده بووا کووه اسووت  یکووارگر یشووفاه خیتووار در

 از  ترملموووس  و  تووریواقع  یریتصووو   کارگران،  یهات یروا

 ارائووه  هاکارخانه  یلیتعط  یامدهایپ  و  رانیا  ینساج  صنعت 

تر نقش فعال  توانست یها، مبخش  از  یاما در برخ؛  دهدیم

بووه  فقووطها آن ریبرجسته کند تا تصو  شتریب  زیکارگران را ن

 (.Thompson, 1988, p. 147نماند )  یباق  یقربان  عنوان

 

 کارگران بر کارخانه یلیتعط  یتی هو و یعاطف  ریتأث

 سووت،ین یاقتصوواد تحول  کی  صرفاً  هاکارخانه  یلیتعط

 را کووارگران  احساسووات  و  ت یوو هو   که  است   یدادیرو  بلکه

 حیتوضوو . پوول تاموسووون  دهوودیقرار م  ریشدت تحت ت تبه

 یو شخصوو  یابعوواد عوواطف  توانوودیم  یشفاه  خیتار  دهدیم

روش بووه مووردم   نیوو ا  رایوو را آشکار کنوود، ز  یخیتار  عیوقا

 انیخود را ب  ةستیز  اتیاحساسات و تجرب  تا  دهدیاجازه م

خاااک کتوواب (. در Thompson, 1988, p. 45کننوود )

 ةکارخانوو   یلوو یتعط  دهدینشان م  زین  یخادم  وای، شکارخانه

 کیوو  بلکه ،یاقتصاد بحران کی فقط بهشهر نه  یسازت یچ

 ،یکووارگران بوووده اسووت )خووادم  یبرا  یروح  قیعم  ةضرب

 (.۲10 ، ص.140۲

شبا قبوول از   یرو بعض  یدستگاه بافندگ   ی»هنوزم صدا

 رونه،یب  از  ییصدا  هی  کردمیم  فکر  اول  …شنومیخواب م

 خودم  فقط  که  ییصدا  نبود،  هم  یوونیح  چیه  یصدا  هیشب

 کووه  بووود  ییصدا  همون  ن،یا  که  دمیفهم  بعداً  …دمیشنیم

 (کارخانووه  ۀبافنوود  تامووارا،)  «.داشووتم  کار  سر  باهاش  هاسال

 (.56 ، ص.140۲  ،یخادم)

دسووتگاه  یها قبل از خواب، صووداتامارا هنوز هم شب 

 امووا چرخنوود،ینم گرید که ییهاچرخ. شنودیرا م  یبافندگ 

 رونیوو ب  از  کووه  ییصوودا.  انوودزنده  هنوووز  او  جان  و  ذهن  در

 از  صوودا  نیوو ا  نووه،.  اطراف  یهاخانه  از  ابان،یخ  از  د،یآینم

 وقفووهیب  شیهادست   که  ییهاسال  از.  است   خودش  درون

 .ندکردیم رد  پارچه پود و تار  انیم از را نخ

 کووه دانوودیم  او  امووا.  ست ین  یزیچ  ندیگو یفرزندانش م

 .هست 

 یصوودا را، زحمووت  و کووار هاسووال توووانیچگونووه م

از حافظووه   را  دنوودیچرخیم  نشیوو جب  عرق  با  که  ییهاچرخ

امووا   سووت،یدر کارخانه ن  گریها ددستگاه  یپاک کرد؟ صدا

 اسووت  ییصوودا نیوو ا دارد. انیهنوز در روح کارگرانش جر

 وقووت چیه  د،یو شووا  .اسووت   نکرده  فراموش  را  کارخانه  که

 …نکند  فراموش

 کووار  محل  کی  فقط  کارخانه  کارگران،  از  یاریبس  یبرا

 آن در را خود عمر از هاسال  هاآن  که  بود  ییجا  بلکه  نبود،
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 را  خووود  یکووار  ت یهو   و  ساخته  یاجتماع  روابط  گذرانده،

کتوواب (. در Thompson, 1988, p. 79) بودنوود داده شکل

 از  با  را  کارخانه  یلیاز کارگران تعط  ی، برخخاک کارخانه

 اندکرده  سهیمقا  خانواده  عضو   کی  ای  خانه  کی  دادن  دست 

کارخانووه  نوودیگو یهووا م(. آن۲1۲ ، ص.140۲ ،ی)خووادم

کار   فقط  نه  در آن  که  ییجا  ؛بود  «دوم  ةخان»  مانند  شانیبرا

 حس  و  گرفت یم  شکل  قیعم  یهایدوست  بلکه  کردند،یم

 شد.یم  ت یتقو   کارگران نیب  یهمبستگ

از کووارگران   یاریبسوو   دهوودیم  حیتوضوو   وریاآرتور مک

سووو  »  یمحل کارشان، دچار نوووع  یلیها، با تعطکارخانه

xi«یصنعت i i  یاجتماع  ت یاز هو   یکار بخش  رایز  شوند،یم 

مفهوووم در  نی(. اMcIvor, 2013, p. 164ها بوده است )آن

که کووارگران   ییجا  ؛شودیم  دهید  زین  خاک کارخانهکتاب  

 یگوواهیجا  گوورید  کنندیکارخانه احساس م  یلیپس از تعط

 (.115 ، ص.140۲ ،ی)خادم ندارند جامعه در

از دست دادن درآموود  یمعنابه  فقطاز دست دادن کار  

. دارد  دنبووال  بووه  یدیشوود  یروانوو   یاموودهایپ  بلکووه  ست،ین

 توانوودیم یشووفاه  خیتووار  کنوودیاشوواره م  یپورتل  الساندرو

باعووث اضووطراب،   چگونه از دست دادن شووغلنشان دهد  

 شووودیدر کووارگران م یارزشوو یو احسوواس ب یافسووردگ 

(Portelli, 1991, p. 92 در .) ی، برخخاک کارخانهکتاب 

 یافسووردگ  دچووار کارخانووه یلوو یاز کووارگران پووس از تعط

 دادن دسووت  از لیوو دل  بووه  هوواآن  از  یبرخوو   یحتوو   و  اندشده

 اندشووده  دهیکشوو   انووزوا  بووه  خود،  یاقتصاد  و  یشغل  ت یهو 

 (.۲40 ، ص.140۲  ،ی)خادم

 یدونوو یم  …شناسوونیم  منو   ابون،یخ  یتو   رمیم  ی»وقت

 شناسن،یمنو به خاطر اون روزا م  کارخانه.  خاطر  به  چرا؟

 شیآتوو   دلووم  شم،یهر بار که رد م  از اونجا مونده؟  یاما چ

 (بهشووهر  یسازت یچ  ةآشوزخان  کارگر  نوروز،)  «…رهیگ یم

 (.۷۹ ، ص.140۲  ،یخادم)

اما هنوووز کارخانووه در   ست،یدر کارخانه ن  گرینوروز د

ها بووه آدم  رود،یراه م  ابانیدر خ  یاو زنده است. هنوز وقت

 یبووا او روبوسوو  زننوود،یاسمش را صدا م  کنند،یاو سلام م

 کیوو آشوووز    کووه  شناسووندینمبه این خوواطر  . او را  کنندیم

 خوواطر  بووه  را  او.  دارد  وآمدرفت   بازار  در  ای  است   رستوران

 یسووازت یچ  کووه  ییروزهووا  خوواطر  به  شناسند،یم  کارخانه

 نیا  ست،ین  گریکه کارخانه د  اما حا   .بود  شهر  تونده  قلب 

 ت یوو هو  کووه یاگذشووته یوقتوو   دارد؟  یادهیوو فا  چه  شناخت 

 هووم  را  خووودش  آدم  رود،یم  نی، از باست   ساخته  را  هاآدم

 هر  اما  دارد،  را  خاطراتش  هنوز  نوروز.  بردیم  ادی  از  کمکم

 فوورو  درونووش  در  یزیوو چ  گذرد،یم  کارخانه  کنار  از  که  بار

 .زدیریم

 با  قشنگ،  سبز  یفضا  اون  با  بود،  سیرئ  باغ  نجای»قبلاً ا

 قواره،یب  یساختمونا  ؟یچ  حا   …خوشگل  یمعمار  اون

 (.80 ، ص.140۲ ،یخادم) «.شدن  سبز هرز علف  مثل

 نیبوو   از  صنعت   کیکارخانه را که خراب کردند، فقط  

 نیبوو   از  افتخووار  کیوو   خوواطره،  کیوو   شهر،  کی  بلکه  نرفت،

 و  خوردندیم  تکان  باد  در  هادرخت   یزمان  که  ییجا.  رفت 

 ییوارهوواید  فقووط  حووا   د،یوو چیپیم  فضا  در  کارخانه  سوت

ها در آن یکه نه کارگر  ییوارهایاند، دقد برافراشته  روحیب

در آن زنده است، نووه   یدستگاه  یوآمد دارد، نه صدارفت 

 شووود،ینوروز هر بار کووه رد م  .دیآیم  رونیاز آن ب  یدیام

فقووط   نیوو ا  و.  ردیوو گ یم  آتش  دلش  و  ندیبیم  را  صحنه  نیا

 یاست که روزگووار  ییهاآن  ة. داستان همست یداستان او ن

 ماننوودکارخانووه بودنوود، امووا حووا  آن را  نیوو از ا یبخشوو 

 .نندیبیم  یمحو در غبار فراموش  یاخاطره

 کووارگران،  از  یاریبسوو   یبرا  دهدیم  حیتوض  لوریت  ندایل

 مهووم  یبخشوو   بلکه  ست،ین  یاقتصاد  ت یفعال  کی  صرفاً  کار

 توانوودیکارخانه م  کی  یلیهاست. تعطآن  یزندگ   یاز معنا

 نوودهیآ  یبرا  دیو از دست دادن ام  یاحساس ناتوان  جادیبه ا

 کتوواب در مسئله نی(. اTaylor, 1999, p. 132منجر شود )

از  یکه برخوو  ییجا ؛است  شده منعکس زین خاک کارخانه

 و  سووتندین  دیوو مف  جامعه  در  گرید  کنندیکارگران احساس م

 .ندارد را  گذشته یمعنا گرید هاآن یزندگ 



 
 43 پل تامپسون  کردیو نقد کتاب خاک کارخانه با رو  لی : تحلیشفاه خی کارگران در تار یصدا

 

 

رفووتن   نیاز بوو   کارخانه  یلیتعط  یامدهایپ  از  گرید  یکی

کووارگران اسووت. پوول   انیوو و روابووط م  یاجتماع  یهاشبکه

در   بووه ویووژه  یکووار  یهوواطیمح  دهوودیم  حیتاموسون توض

 یهمبسووتگ یریگ در شکل مهم یمعمو ً نقش  ،یسنت  عیصنا

رفتن   نیباعث از ب  ها،طیمح  نیا  یلیدارند و تعط  یاجتماع

(. در Thompson, 1988, p. 101) شووودیروابووط م نیوو ا

 کننوودیم  اشاره  کارگران  از  یبرخ  زین  خاک کارخانهکتاب  

 همکوواران  بووا  یارتبوواط  گوورید  کارخانه،  یلیتعط  از  پس  که

 کننوودیم  یشووتریب  ییتنهووا  احسوواس  و  ندارنوود  خود  سابق

 (.10۷ ، ص.140۲  ،ی)خادم

نشان  ایتانیبر عیصنا  روی  در مطالعات خود بر  وریامک

 از  یاریبسوو   ،یمیقد  یهاکارخانه  یلیپس از تعطداده است  

 گوورید  هوواآن  رایوو ز  اند،شووده  انووزوا  احساس  دچار  کارگران

 ,McIvor) ندارند روزمره یاجتماع تعاملات یبرا ییفضا

2013, p. 178 از کارگران  یکی، خاک کارخانهکتاب (. در

 ۀدربووار او بووا کووه ندارم را یکس  گرید»:  دیگو یبازنشسته م

که کارخانه باز بود، مووا هوور   یمشکلاتم صحبت کنم. زمان

 دهیاز هم پاشوو  زیاما حا  انگار همه چ  م،یروز کنار هم بود

 (.133 ، ص.140۲  ،ی)خادم  «است 

 یاموودهایپ  فقط  بهشهر نه  یسازت یچ  ةکارخان  یلیتعط

 کارگران  بر  یتیهو   و  یعاطف  قیعم  راتیت ت  بلکه  ،یاقتصاد

 گوورید و تاموسووون پوول کووه طورهمووان. اسووت  داشووته

 دادن  دسووت   از  انوود،داده  نشان  یشفاه  خیتار  پردازانهینظر

 دادن  دسووت   از  احسوواس  بووه  توانوودیم  یکووار  طیمحوو   کی

 منجوور  یاجتماع  روابط  یفروپاش  و  انزوا  ،یافسردگ   ت،یهو 

 .شود

 قیوو طر  از  یعوواطف  ابعوواد  نی، اخاک کارخانهکتاب  در  

 نی. ااندشده  دهیکش  ریتصو   به  کارگران  یشفاه  یهات یروا

 کیوو صوورفاً  کارخانووه کیوو  یلوو یتعط  دهوودیکتاب نشووان م

است که   یزخم اجتماع  کیبلکه    ست،ین  یاقتصاد  میتصم

 .دهوودیم  رییتغ  شهیهم  یاز کارگران را برا  یاریبس  یزندگ 

 سووته،یز  اتیوو تجرب  و  احساسات  نیا  تبت   با  ،یشفاه  خیتار

 و  روان  بوور  یاقتصوواد  یدادهایوو رو  چگونووه  دهوودیم  نشان

 نیوو ا  چگونووه  و  گذارنوودیم  ریتوو ت  افووراد  یاجتموواع  یزندگ 

 مووورد  یکووارگر  خیتووار  از  یبخشوو   به عنوان  دیبا  اتیتجرب

 .رندیگ  قرار  توجه
 

 گذشته ۀدربارکارگران   د ی جد   یهانسل  دگاهی د یبررف

 یکووارگر یشووفاه خیتووار در مهووم یهاجنبووه از یکوو ی

 دیوو جد  یهاموضوع اسووت کووه چگونووه نسوول  نیا  یبررس

. پوول کننوودیم ریگذشووته را درک و تفسوو  خیتووار کووارگران

 یبووه بازسوواز  فقووط  نه  یشفاه  خیتارتاموسون معتقد است  

انتقووال خوواطرات و   ۀو یشوو بلکووه بوور    کند،یگذشته کمک م

 ,Thompson) گووذاردیم ریتوو ت زیوو ن هانسل نیب اتیتجرب

1988, p. 154 بووه  یخادم وای، شخاک کارخانهکتاب (. در

موضوووع اشوواره دارد کووه چگونووه   نیوو به ا  میرمستقیغ  طور

از کووار،   دیوو درک نسوول جد  میخاطرات کارگران نسل قوود

 ، ص.140۲  ،یرا شکل داده اسووت )خووادم  ندهیصنعت و آ

1۹3.) 

 پس  که  کارگران  دیجد  یهانسل  موارد،  از  یاریدر بس

 ینگوواه  اند،شووده  وارد  کووار  بووازار  به  هاکارخانه  یلیتعط  از

 یمیو سرنوشووت کووارگران قوود  یصوونعت  خیبه تار  متفاوت

 خیانتقووال تووار  دهوودیم  حیتوضوو   یدارند. السوواندرو پووورتل

 نوووع  دو  توانوودیم  یشووفاه  یهووات یروا  قیطر  از  یکارگر

 :باشد  داشته ریت ت

 :گذشووته یهانسوول بووا یهمبسووتگ احسوواس جووادی. ا1

 یهانسل  ریمس  ۀدهنداز کارگران جوان خود را ادامه  یبرخ

از   یبخشوو   بووه عنوووان  یکارگر  خیو به تار  دانندیم  یمیقد

 .Portelli, 1991, p) کننوودیخود نگوواه م یاجتماع ت یهو 

87.) 

 در:  قبوول  نسل  اتیتجرب  از  یریگ فاصله  ینوع  جادی. ا۲

 سرنوشووت   اسووت   ممکوون  کووارگران  دیوو جد  نسل  ،یموارد

 بخواهنوود و بداننوود شکسووت  ینوووع را گذشووته کووارگران

 یاز کارهووا بوورای مثووال، ؛کننوود یرا طوو  متفوواوت یریمسوو 

 حرکووت   یفنوواور  ایوو   یبه سمت مشاغل خدمات  یاکارخانه

 (.۹3 .ص)همان،   کنند
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کووه  یاز جوانووان ی، برخوو خاااک کارخانااهکتوواب در 

فرزندان کارگران سابق هستند، نسبت به گذشته احسوواس 

 از یانشووانه را کارخانووه یلوو یدارنوود و تعط یسوورخوردگ 

 ، ص.140۲  ،ی)خادم  دانندیم  یصنعت  یهاشغل  یداریناپا

کارخانووه را در چووارچوب  یلوو یتعط گوورید ی(. برخوو 18۹

و   کنندمی  ریکلان تفس  یهااست یاقتصاد و س  یکل  راتییتغ

 تووربزر   راتییوو تغ  یکارگران نسل قبل قربانند  هست  معتقد

 (.1۹4 .ص)همان،   اندبوده

خوواطرات کووارگران نسوول   کنوودیپل تاموسون اشوواره م

 ییبازنمووا هارسانه و یآموزش نظام در که یصورت  در  میقد

 شوووند  رنووگکم  یبعوود  یهانسوول  در  است   ممکن  نشوند،

(Thompson, 1988, p. 203در ا .)یکووارگر خیتووار ران،ی 

 مطوورح  هادانشووگاه  و  موودارس  یدرسوو   یهابرنامه  در  کمتر

 جوانووان  از  یاریبسوو   اسووت باعث شووده    رام  نیو ا  شودیم

و مبووارزات کووارگران   عیصوونا  خیتار  ۀدربار  یکم  اطلاعات

در   موضوووع  نیوو ، اخاک کارخانااهکتاب  در    داشته باشند.

 ی. برخوو شودیم دهیمختلف د  یهانسل  انیم  یوگوهاگفت 

 گووریفرزندانشووان د  کننوودیاز کارگران بازنشسووته اشوواره م

 یکارهووا  سمت   به  و  ندارند  یاکارخانه  مشاغل  به  یاعلاقه

 ، ص.140۲  ،ی)خووادم  انوودرفته  ینترنتیا  مشاغل  و  یخدمات

 یو اقتصاد  یاجتماع  راتییتغ  دهدینشان مامر    نی(. ا188

و ممکوون اسووت   گذارنوودمی  ریتوو ت  دیجد  یهابر نگاه نسل

 جووادیا  یکووارگر  ةحافظوو   انتقال  در  یخیگسست تار  ینوع

 د.نکن

 نسووبت   دیجد  نسل  دگاهید  یبررس  یهاچالش  از  یکی

 ت یوو هووا همچنووان بووه هو آن  ایوو اسووت کووه آ  نیا  گذشته  به

 یو فرهنگوو   یاجتماع  ت یاز هو   یبخش  به عنوان  «یکارگر»

در   دهوودینشووان م  لوریت  ندای. لریخ  ای  کنندیخود افتخار م

جوانووان   ،ییزدایپس از صنعت  به ویژهاز کشورها،    یاریبس

 یندارنوود و آن را شووغل  یکارگر  ت یهو   رشیبه پذ  یلیتما

 ,Taylor)  دانندیم  دپوشیتر نسبت به مشاغل سفارزشکم

1999, p. 147.) 

قابل مشاهده اسووت.   یتا حد  موضوع  نیا  زین  رانیدر ا

اشوواره   یمیاز کارگران قد  ی، برخخاک کارخانهکتاب  در  

 یصوونعت  مشوواغل  بووه  ورود  بووه  یلیفرزندانشان تما  کنندیم

 نوودهیآیب  و  درآموودکم  سووخت،  یشووغل  را  آن  رایوو ز  ندارند،

کووار ند  هسووت  معتقوود  جوانووان  از  یبرخ  مقابل،  در.  دانندیم

 یاقتصووادفقط از منظر    دیدارد و نبا  مستقل  یتیهو   یصنعت

 (.۲۲4-۲۲3 ، صص.140۲  ،ی)خادم  به آن نگاه کرد

اگوور در قالووب  یشووفاه  خیتووارتاموسون معتقوود اسووت  

 هاشگاهینما  ،یونیزیتلو   یمانند مستندها  یعموم  یهاپروژه

 دیوو به نسوول جد  تواندیارائه شود، م  یآموزش  یهاو برنامه

(. Thompson, 1988, p. 239) نوورود نیو از بوو  شودمنتقل 

 در  یکارگر  خیتار  حف   یبرا  یشنهادیاز اقدامات پ  یبرخ

 یمستندسوواز _ 1نوود از: اعبارت دیوو جد یهانسوول انیوو م

 کتوواب،  قالووب   در  هاآن  انتشار  و  یمیخاطرات کارگران قد

 خیگنجانوودن تووار_ ۲،  یفرهنگ  یهاشگاهینما  و  مستند  لمیف

 جووادیا_ 3  و  یدانشووگاه  و  یدرسوو   یهوواکتاب  در  یکارگر

 خیتووار  بووا  را  دیجد  یهانسل  بتوانند  که  یکارگر  یهاموزه

 .کنند  آشنا  عیصنا

 تاتلاش کرده است    سندهی، نو خاک کارخانهکتاب  در  

حافظه را زنده نگووه دارد، امووا   نیا  ،یشفاه  خیتار  قیاز طر

 یهووابووه تلاش  ازیوو و ن  سووت ین  یکوواف  ییتنهاکتاب بووه  نیا

 .دارد  وجود رانیا در  یکارگر  خیتارحف    یبرا  یشتریب

 یصوونعت  ةگذشووت  ۀدربووارکووارگران    دینسل جد  دگاهید

از   یبخشوو   بووه عنوووانبووه آن    یمتفاوت اسووت: برخوو   رانیا

 یکووه برخوو  یدر حال کنند،یخود افتخار م  یاجتماع  ت یهو 

و مشووکلات کووارگران نسوول   هایسخت  ادآوریآن را    گر،ید

 یاقتصوواد  یهااسووت یها، آموووزش و س. رسانهدانندیقبل م

نگوواه دارنوود. اگرچووه کتوواب   نیا  یدهدر شکل  مهم  ینقش

را زنووده نگووه   خیتار  نیاتلاش کرده است    خاک کارخانه

 دیوو با نوودهیآ یهاحفوو  و انتقووال آن بووه نسوول یبوورادارد، 

 د.ناجرا شو   ترگسترده  ییراهکارها

 

 گیریهجینت

 خیارزشوومند از تووار  یانمونووه  خاااک کارخانااهکتاب  

 یصوودا کنوودیم توولاش که است  رانیا در یکارگر  یشفاه

 استفاده  با.  کند  برجسته  یخیتار  یهات یروا  در  را  کارگران
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 خیتووارپووژوهش نشووان داد    نیپل تاموسون، ا  هایهینظر  از

فرودستان است،   خیتار  یسیبازنو   یمهم برا  یابزار  یشفاه

کووارگران  ةستیز یهاتجربه  معمو ً  یرسم  یهات یروا  رایز

 .رندیگ یم دهیرا ناد

 دهوودینشووان م  یشووفاه  خیکتاب از منظوور تووار  لیتحل

 مهووم  یکارگران نقش  یجمع  ةحافظ  و  یشخص  یهات یروا

 ةکارخانوو  یلوو یدارنوود. تعط یکووارگر خیتووار یدر بازسوواز

 بلکووه  بود،  یاقتصاد  تحول  کی  فقط  بهشهر نه  یسازت یچ

 کووارگران  انیوو م  در  یاجتموواع  و  یتیهووو   ،یعاطف  بحران  به

 نشووان کتوواب نیوو ا در شوودهتبت  یهووات یروا. شوود منجوور

از جملووه دولووت،  -چگونووه روابووط قوودرت د نوو دهیم

به سرنوشت   یدهدر شکل  -  یرسم  ینهادها  و  انیکارفرما

 .اندداشته نقش خیتار  ت یکارگران و روا

 دیوو جد یهانسوول دگاهیوو د یبررسوو  گوور،ید یاز سووو 

 راتییوو تغنشووان داد    رانیوو ا  یصنعت  ةگذشت  ۀدربار  کارگران

 را یکووارگر  ت یها از هو آندرک    ۀنحو   یفناور  و  یاقتصاد

 خیبووه تووار  علاقووهیرا ب  دیوو نسوول جد  ی. برخاندداده  رییتغ

 توانوودیهمچنووان م  یشووفاه  خیامووا تووار  دانند،یم  یکارگر

 باشد.  یکارگر  ةحافظها و حف  نسل وندیپ یبرا  یابزار

 دهوودینشووان م  خاااک کارخانااهکتوواب    ،یکل  به طور

 یاقتصوواد  ت یروا  کی  به عنوانصرفاً    دیکارگران نبا  خیتار

 یو عوواطف  یفرهنگ  ،یابعاد اجتماع  دیشود، بلکه با  یبررس

 نیوو حفوو  و انتقووال ا  ید. بوورانریمورد توجه قرار گ   زیآن ن

 نظووام در یکووارگر یشووفاه خیتووار اسووت   زم هووا،ت یروا

 گوواهیجا یمستندسوواز یهوواپروژه و هارسووانه ،یآموزشوو 

 .کند دایپ  یشتریب
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iنامه توسط مترجمان ت لیف و به مقاله افزوده  . به دلیل اینکه نوشتار پیشِ رو ترجمه و تعلیقی از مقالة اصلی است، چکیده، واژگان کلیدی و واژه

 شده است. 

iiدر  های طبیعیالقادکنندۀ معنای زبان مبدأ به شکل بر معنا واند. این شیوه مبتنی. مترجمان در ترجمة این مقاله از شیوۀ ترجمة اصطلاحی بهره برده 

مقصد   به  زبان  نیز  و  شده  درج  پاورقی صفحات  در  مترجمان  توضیحات  واژهاست.  توضیحات  صورت  در ضمن،  است.  آمده  مقاله  انتهای  در  نامه 

 نوشت با عنوان منابع و توضیحات در انتهای این نوشتار گنجانده شده است.صورت پینویسندگان در اصل مقاله، به 
iii. Studies in oral history  
iv. Intimate Stories,Challenging Histories  
v. Oral historians   
vi. Accounts 
vii. QUT: Queensland University of Technology 
viii History from below 
ix Ordinary people 
x Democratization of History 

  در   که  یکسان  ژهیو  به  مختلف،  یها گروه  بلکه  شود،ی نم  نوشته  قدرت   صاحبان  ای  حاکمان  نخبگان،  توسط  صرفاً  گرید  خیتار  که  معناست   نی ا  به  خیتار  شدن  زهیدموکرات

 تبت کنند. خیخود را در تار یهادگاهیها و دفرصت دارند تا تجربه زی ن  (فرودست طبقات  و هات یاقل زنان، کارگران،)مانند  اندشده دهید کمتر یرسم یهاتیروا

xi Oral History 
xii یخیتار ةکه گاه آن را حافظ یجمع  ةحافظ   (Historical Memory )به یابه گونه  را یجماعت  ایاست که گروه  مشترک ایگذشته  یتجل ای نمودار ند،یگو زی ن 

 . دهدی م وندیپ گریکدی
xiii Industrial Mourning 


